Codigo: MGO-02-12
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Version: 01
Fecha: 14-05-2024
PERIODO DEL CRONOGRAMA 09 MARZO AL 31 DE MARZO DE 2026
RESPONSABLE LILIANA CRISTINA GUARIN CASTILLO
1. OBJETIVO ESTABLECER ACTIVIDADES FORMATIVAS, OCUPACIONALES Y ASOCIATIVAS A LOS ADULTOS MAYORES PARA PROMOVER SU AUTONOMIA, INCLUSION, BIENESTAR INTEGRAL Y PARTICIPACION ACTIVA
2. ALCANCE DISENAR PLANES DE TRABAJO (CUALITATIVOS Y CUANTITATIVOS), LLEVAR REGISTROS DETALLADOS, EVALUAR LOS PROCESOS Y PRESENTAR INFORMES MENSUALES FISICOS Y DIGITALES
3. META EJECUTAREL 80% COMO MINIMO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL AREA DE ACTIVIDAD OCUPACIONAL Y TRABAJO ASOCIATIVO
4. CRONOGRAMA
DiASIMES %
ACTVIDAD ENTREGABLE CUMPLIMIENTO RESPONSABLE OBSERVACIONES
9 10| 11 1213|1414 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 [22|23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 |29 | 30 | 31 Actividad | Fase
a REGISTRO ForosRArlco P T 1 L Se inician los talleres de manualidades y se programa
- Planificar y ejecutar alleres segin cronograma CHATALLER, ACTAS SEMANAL 100% e A | proyecto de jabones artesanales para los proximos
e | 1| ciclos.
P 1 1 Se prepararon talleres cada semana teniendo e
2 prepa . 1rfo) R D &R SEMANAL 100% LA RRITNA | cuenta la clasificacien de los grupos (amarill, iy
e 1 1 ojo)
3. Hacer uso de los reg P O I T T T B 1l 1 50 tigncirontosnstunentos oo sl
! 3 LILANA CRISTNA g
establecidos Pty SEMANAL 100% peaprin resgitro o o idual y registros
e [N I I AR ERE! 1 otogri
= ! LLIANA CRISTI
4. Crear plan de 1UNICAVEZ 100% LLANACRISTNA | se realizg el cronograma de actvidades.
e 1
P §
LUANACRISTNA | Durante este periodo no se realizaron monitoreos.
o Evaluar CUALITATIVOS MENSUAL 0% GUARIN cualitativos y cuantitavos.
5
FORMATO INFORME > ! LILANA CRISTNA
6. Presentar informe mensual CRONOGRAMADE ACTVBADES | MENSUA. [ . 100% NACRS se realizo el informe segiin el formato establecido.
P 1]
7. Elaborar planes personalizados de intervencion a LLIANACRISTNA | Se actualizé informacién en ol formato do Ia linea
e el e e FORMATO LINEABASE MENSUAL 100% P
e 1]
P 1 isaron carpetas de ambas jornadas (mafianay
8. Revisar carpetas de los usuarios para verificar | FORMATO LINEABASE, ACTA . LILIANA CRISTNA aron oo e
quiénes requieren la Prueba de Entrada Ocupacional REUNION MENSUAL 100% GUARIN tarde) para verificar la fecha ds |a iltima prusba
= p ocupacional realizada a los usuarios.
5 alla Se aplics la prueba del érea ocupacional alos.
9. Aplicar pruebas de habilidad manual, creatividady | REGISTRO FOTOGRAFICO, MENSUAL 100% LLANACRISTNA | usuarios de nuevo ingreso de Ia jornada de la
conocimientos bisicos REGISTRO INDIVIDUAL GUARN mafianay de la tarde. Asi mismo se actualizé la
e 1] prucba a los usuarios antiguos.
=
10. Monitorear riesgos durante actividades y remitir a CUANDO SE LLIANAGRISTNA | No se presentaron casos que requirieran remisén en
lud si 05 necesario FORMATO REMISION EXTERNA | “cequicra o% GUARIN esto periodo.
REGISTRO FOTOGRAFICO, 3 LI T B 1
11. Planificar y ejecutar talleres agricolas, artesanales o 3 . L se yde
ambientales P T Reoa TRODE | SEMANAL Too% GUARN emprendimiento.
e 1| 1
12 Roal: : : = B Lo crisT | Durante aste priodo no fue posile realizar talores
ialos, ASISTENCIA, MENSUAL o%
impuestos, etc. FICHATALLER. = GUARN de este tipo.
13 Organi d laborados |REGISTRO , ACTA| F o LLANACRISTNA | Durante este periodo no se realiza feria, dado que se
en los talleres DE REUNION. GUARN esta iniciando con los talleres de emprendimiento.
=
14, Partcipar en cada uno de los encuentros 3 1
REGISTRO FOTOGRAFICO, " L se registro d |
itergeneracienalos que se presenten durante el ACTAS DE REUNION MENSUAL 100% GUARN el primer encuentro intergeneracional.
e 1
1 ' Desarrallo ASISTENCIA | cuanDOSE | B o LLIANA CRISTI Paraeste iri '
Social, Salud Municipal ¥ REQUIERA GUARIN esta actividad.
e
ot a sosi o P 1 1] 1 1 vt . taci
16. Asistir a sesiones de formacién, induccion y ACTAS DE REUNION CUANDO SE o0 LLIANAGRISTNA | Se participd en las reuniones y capacitaciones
reinduccién sobre normativas y atencion al adulto mayor| CoNVoQuUE GUARIN convacadas para este periodo.
e 1 1] 1 1
" 4 MENSUAL i ! 100% LILIANACRISTINA | Se participo de las jornadas y actividades grupales
ACTAS DE REUNION g GUARIN amplias programadas.
e 1
- 1 50 roatt ta reviinde s carpets o s usuario,
18. Revisar carpetas de los usuarios para verificar REGISTRO FOTOGRAFICO MENSUAL oo LLIANACRISTINA [ 55 Teiz0 18 ovieion 06 o oo
izando Ia informacion de quienes roq
quiénes requieren la prueba de entrada educativa - , GUARN b o omtada o e sduativn,
19. Aplicar pruebas educativas antes, durante yal final |  REGISTRO FOTOGRAFICO, vensuaL | b o0 LLIANACRISTNA | Se realizaron las pruobas do ontrada al drea
del ciclo. Analizar resultados. REGISTRO INDIVIDUAL GUARN educativa a los usuarios nuevos y antiguos.
e 1]
2. do i icaci vensuaL | ! 0% LLIANA CRISTNA aliz6 un tallor sobre manejo basico del celular a
virtual y herramientas bisicas FICHATALLER 100% GUARIN los usuarios en ambas jorn
e 1
21, Documentar todas las actividades diarias en la > I B I ! L las actividades productiv
plataforma offcial PANTALLAZO DE REGISTRO SEMANAL 100% GUARN e transi sociivo an  paatorm.
e 11| 11 1
22 Roalzar tareas acmiistrativas o do apoyo. P O T T T T L I R 1] -
roquardee, o| ReaisTRO SEMANAL oo LLIWAGRISTRA | So realizsapoyoen el camedor yon a torma do
nicio E I T T O T T PO T T R ) 11
Total Programado 0 6 6 7 5 3 3|00 7 9 6|2 2|03 2 62
Total Ejecutado ofle e 7| s|s|afofo|7][o]6][2]2]0]s]2 62
Porcentaje de ejecuicion mensual | 100% | 100%| 100% | 100% | 100% | 100%| s | 4 | 100% | 100%  100% | it | 100% | it | 100% | 100% 100%
NOMBRE CARGO FIRWA
PEROFESIONAL LILIANA CRISTINA GUARIN CASTILLO TALLERISTA -




